
Alteração parcial ao mapa de pessoal - 2015 

Atribuições/Competências/Atividades Cargo/Categoria/carreira Formação académica/ profissional N.º de postos de Trabalho 

        Tempo Indeterminado Termo Certo Termo 
Incerto 

OBS. 

Unidade Orgânica       Ocupados a recrutar Ocupados a recrutar   

Divisão de obras Municipais e Ambiente            

   Assistente operacional (cantoneiro de 
limpeza) 

Escolaridade obrigatória 17   15   

       Sub-total    16   

Divisão de administração, finanças, recursos humanos e 
ass. jur. 

        

     Assistente técnico (arquivo) 12º ano (formação específica em 
arquivo) 

   2   

   Sub-total    2   

Unidade Municipal da Cultura, Desporto e Juventude            

 Assistente operacional Escolaridade obrigatória (ação 
educativa) 

   14   

Escolaridade obrigatória (serviços 
gerais-sazonal) 

   20   

   Sub-total    34   

 

 
 
 

 


