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Anexo I 

LUGARES A CRIAR 

Grupo de Pessoal Cargo/carreira
/ categoria 

Lugares a 
termo 

resolutivo 
incerto 

Lugares a 
Tempo 

indetermina
do 

Observações/Justificações 

Técnico Superior Desporto  1 Necessidade permanente de contratação de um Técnico, considerando as obrigações específicas do 
município na matéria. De fato, o desporto, ocupa na sociedade contemporânea, uma importância 
crescente, fruto da intervenção autárquica, contribuindo assim para o bem estar das populações. Esta 
envolvência do município tem tido reflexos nos domínios social, da saúde, da educação, enfim no estilo de 
vida das pessoas A constatação de que a atividade física pode assumir-se como um fator essencial na 
promoção do bem estar e da qualidade de vida dos cidadãos, levou a que o município definisse uma 
política de desenvolvimento desportivo conducente a uma maior participação das populações e a uma 
crescente elevação da qualidade dessa prática. Assim, considerando a dimensão do concelho, o 
envelhecimento e as atividades que têm de ser desenvolvidas para minimamente se cumprir o objetivo 
proposto, em termos de desporto/saúde, considera-se que o número de técnicos afetos a esta área é 
insuficiente para assegurar estas funções. 

 


