
Nota Justificativa da alteração ao Mapa de Pessoal para 2015  

Anexo I 

LUGARES A CRIAR 

Grupo de Pessoal Cargo/carreira/ 
categoria 

Lugares a 
termo 

resolutivo 
incerto 

Lugares a 
termo 

resolutivo 
certo 

Observações/Justificações 

Assistente Operacional Ação educativa  14 Necessidade transitória e enquanto durarem os compromissos assumidos com o Ministério de 
Educação, através de Protocolo celebrado com esta entidade para o prolongamento do horário das 
escolas do pré-escolar e fornecimento de refeições e ainda o recrutamento de auxiliares de educação 
para apoio em sala de aula.  

Cantoneiros de 
limpeza 

 12 Necessidade temporária de aumentar o número de profissionais desta área na Divisão de Obras 
Municipais e Ambiente para melhorar o serviço público de limpeza urbana, considerando os circuitos e 
o volume de trabalho existentes, razão pela qual se entendeu como insuficientes os 3 novos lugares 
previstos no Mapa de Pessoal, cujo procedimento se encontra já a decorrer. 

Serviços gerais  20 Assegurar no período sazonal o funcionamento das Piscinas de Serpa e Pias e de outros equipamentos 
municipais. 

Assistente técnico Arquivo  1 Necessidade temporária de reforçar os meios humanos no serviço de Arquivo para dar resposta ao 

acumular de documentos por arquivar, que neste ano civil se revelou por força das alterações 

verificadas na estrutura e modo de funcionamento dos serviços autárquicos. Para além deste fato 

acresce a aquisição de equipamento de digitalização novo, o que se veio a traduzir num novo 

acréscimo de trabalho, considerando que toda a documentação relevante, desde atas a processos de 

obras deverão ser digitalizados e posteriormente lançados na base de dados, sendo que os 

trabalhadores existentes são manifestamente insuficientes para dar resposta a este volume anormal de 

trabalho. 

 


